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▪ E’ sempre corretto nei confronti di docenti, personale 
ATA e compagni. 

▪ Rispetta gli altri ed i loro diritti, nel riconoscimento 

delle differenze individuali; dimostra interesse nei 
confronti di temi culturali e sociali 

▪ Dimostra un atteggiamento responsabile nella gestione 
delle attrezzature e dell’ambiente  scolastico. 

▪ Rispetta il regolamento d’istituto, non ha a suo carico né 
richiami verbali né provvedimenti disciplinari. 

▪ utilizza in modo sempre corretto e consentito gli 
strumenti informatici ed il cellulare 

▪ Possiede un 
ottimo grado di 
autonomia 

e un forte senso 
di responsabilità 
con piena 
consapevolezza 
del proprio ruolo 

▪ Frequenta con 
regolarità le lezioni, 
dimostrando interesse 

per il lavoro 

disciplinare. 

▪ Rispetta gli orari e 
giustifica 
regolarmente, con 

puntualità. 

▪ Assolve alle consegne in 
modo puntuale e 
costante ed è sempre 

munito/a del materiale 

necessario in tutte le 
discipline. 

▪ Segue con 
ottima 
partecipazione, 

collabora alla 

vita scolastica 
interagendo 
attivamente e 
costruttivamente 
nel gruppo 
classe. 

▪ Partecipa agli 

organi collegiali  
con ruolo 

responsabile. 
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▪ E’ corretto nei confronti di docenti, personale ATA e 
compagni. 

▪ Rispetta gli altri ed i loro diritti, nel riconoscimento 
delle differenze individuali; dimostra interesse nei 
confronti di temi culturali e sociali 

▪ Dimostra un atteggiamento attento alle attrezzature 
e/o all’ambiente scolastico. 

▪ Rispetta il regolamento d’istituto, non ha a suo carico 

né richiami verbali né provvedimenti disciplinari. 

▪ utilizza in modo sempre corretto e consentito gli 
strumenti informatici ed il cellulare 

▪ Possiede un buon 
grado di 
autonomia e 
responsabilità 

▪ Frequenta con 
regolarità le lezioni, 
dimostrando interesse 
per il lavoro 

disciplinare. 

▪ Rispetta gli orari e 
giustifica 
regolarmente, con 

puntualità 

▪ Assolve alle consegne 

in modo puntuale e 
costante ed è sempre 
munito/a del materiale 
necessario. 

▪ Segue con 
buona 
partecipazion
e e collabora 

alla vita 
scolastica. 

▪ Partecipa agli 
organi collegiali 

in modo attivo 
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▪ E’ corretto nei confronti di docenti, personale ATA e 
compagni. 

▪ Rispetta gli altri ed i loro diritti. 

▪ Non sempre dimostra un atteggiamento attento alle 
attrezzature e/o all’ambiente scolastico. 

▪ Rispetta il regolamento d’istituto, ma talvolta riceve 
richiami verbali. 

▪ Utilizza in modo corretto e consentito gli strumenti 
informatici ed il cellulare, nonostante qualche richiamo 
dovuto a disattenzione 

▪ Possiede un più 
che discreto 
grado di 
autonomia e 
responsabilità. 

▪ Frequenta con regolarità 
le lezioni; raramente 
non rispetta gli orari. 

▪ Nella maggioranza dei 
casi rispetta le consegne 
ed è solitamente 
munito/a del materiale 

necessario. 

▪ Partecipa e 
generalmente 
collabora alla 
vita 
scolastica. 

▪ Partecipa agli 

organi collegiali 
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▪ Non è sempre corretto nei confronti di docenti, 
personale ATA o compagni, anche ricorrendo ad 
un linguaggio scurrile o improprio 

▪ Talvolta mantiene atteggiamenti poco rispettosi degli  
altri e dei loro diritti. 

▪ Utilizza in modo non adeguato il materiale le 
attrezzature dell’ambiente scolastico. 

▪ Talvolta non rispetta il regolamento d’istituto, riceve  
frequenti richiami verbali e/o scritti. 

▪ utilizza in modo poco corretto gli strumenti informatici 
ed il cellulare, per mandare messaggi o consultare fonti 
non ammesse  

▪ Possiede un livello 
di autonomia 
appena sufficiente e 
appare non sempre 

responsabile.. 

▪ Si rende responsabile 
di assenze e di ritardi 
e /o non giustifica nei 
tempi dovuti; presenta 

diverse assenze in 
coincidenza di verifiche 
programmate. 

▪ Poco solerte a 
rientrare in classe 

dopo l’intervallo. 

▪ Talvolta non rispetta le 
consegne e talvolta non è 
munito/a del materiale 
necessario. 

▪ Segue in modo 
passivo l’attività 
scolastica, 
collabora 

saltuariamente alle 
attività della 
classe. 
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▪ E’ poco corretto nei confronti di docenti, personale    
ATA o compagni,anche ricorrendo ad un linguaggio 
scurrile o improprio. 

▪ Assume atteggiamenti poco rispettosi degli altri e dei  
loro diritti (disturbo frequente delle lezioni, 
spostamenti non autorizzati in aula e ingiustificate 

uscite dalla stessa). 

▪ Utilizza in modo non sempre rispettoso il materiale le 
attrezzature dell’ambiente scolastico. 

▪ Ha a suo carico episodi di inosservanza del 
regolamento d’istituto, con conseguenti sanzioni 
(richiami scritti, un provvedimento di sospensione). 

▪ utilizza in modo poco corretto gli strumenti informatici 
ed il cellulare per mandare messaggi, consultare fonti 
non permesse (suggerire o copiare) 

▪ Possiede scarsa 
autonomia e 
appare poco 

responsabile. 

▪ Si rende responsabile 
di ripetute assenze e 
di ritardi e /o non 

giustifica nei tempi 
dovuti; presenta 
diverse assenze in 

coincidenza di verifiche 
programmate. 

▪ E’ spesso in ritardo 
anche dopo l’intervallo. 

▪ Non rispetta le consegne 
o lo fa in modo molto 
irregolare. 

▪ Spesso non svolge i 
compiti assegnati e 
spesso non è munito/a 

del materiale 

necessario. 

▪ Segue in modo 
passivo e marginale 
l’attività scolastica, 

collabora 
raramente alle 
attività della classe. 
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▪ Ha un comportamento irrispettoso o arrogante nei  
confronti di docenti, personale ATA e compagni. 

▪ Assume atteggiamenti del tutto irrispettosi degli altri 
e    dei loro diritti (disturbo frequente delle lezioni, 
spostamenti non autorizzati in aula e ingiustificate 
uscite dalla stessa). 

▪ Utilizza in modo trascurato ed irresponsabile il 
materiale le attrezzature dell’ambiente scolastico. 

▪ Viola Regolamento di Istituto; riceve ammonizioni 

verbali e scritte e/o viene sanzionato con sospensioni 
dalla partecipazione alla vita scolastica per violazioni 
quali: 

• Offese alla persona ed al ruolo professionale del 
personale della scuola; 

• Comportamenti ed atti che offendano 
volutamente e gratuitamente personalità e 
convinzioni degli altri studenti 

• Danni intenzionalmente apportati a locali, 

strutture, arredi, riconducibili ad atto vandalico; 

• Ha commesso volontariamente reati che violano 
la dignità della persona e arrecano pericolo per 
l’incolumità degli altri. 

• Ha commesso volontariamente atti violenti o di 
aggression al personale scolastico e/o altri 
studenti. 

 

▪ Appare 
scarsamente 
autonomo e 

irresponsabile 

▪ Si rende responsabile 
di numerose assenze e 
di ritardi che non 

giustifica nei tempi 
dovuti; presenta 
diverse assenze in 
coincidenza di verifiche 
programmate. 

▪ E’ spesso in ritardo 
anche dopo l’intervallo. 

▪ Non rispetta le consegne 
o lo fa in modo molto 
irregolare. 

▪ Spesso non svolge i 
compiti assegnati e 
spesso non è munito/a 

del materiale 
necessario. 

▪ Segue in modo 
passivo e marginale 
l’attività scolastica 

e non collabora alle 
attività della classe. 

 

▪  


